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Forord

Andelen dldre i Sverige okar och alltfler lever till mycket hog élder. Att
stirka det friska och forebygga ohélsa &r centralt for att stddja ett hilso-
samt &ldrande. Med hog alder okar risken for att drabbas av under-
néring. Undernéring 6kar risken for fallolyckor, sjukdom och minskar
mdjligheten att klara sig sjélv. Det medfor minskad livskvalitet och
stora samhéllskostnader.

Mat ér livsnddvéndigt. Det dr dessutom en viktig del i manniskors
vardag. Matvanorna speglar var identitet, kultur, vara erfarenheter
och historia. Darfor behdver maltiderna i dldreomsorgen utformas
utifrén de dldres individuella behov och 6nskemal. Det finns

inte en universallosning som passar alla, i stéllet behovs flexibla
maltidslosningar som ger valmojlighet och delaktighet.

Maltiderna &r inte en fristdende verksamhet utan en grundldggande
del av omvéardnaden av de éldre. I de nationella riktlinjerna for
maltider i dldreomsorgen lyfts fem framgéngsfaktorer for bra
maltider: individanpassning, kunskap och kompetens, helhetssyn pa
maltidskvalitet, god samverkan mellan yrkesgrupper samt stindig
utveckling och utvirdering av maltidsverksamheten.

Livsmedelsverkets riktlinjer riktar sig till bAde hemtjénstverksamheter
och till dldreboenden. De &r avsedda som Gvergripande
rekommendationer och stdd for hur verksamheter bor arbeta for att
skapa maltider som bidrar till vélbefinnande, hilsa och vérdighet.
Riktlinjerna &r framtagna av Livsmedelsverket i dialog med
Socialstyrelsen och yrkesgrupper pa omradet.

Bra méltider dr en viktig grund for sévél friska som sjuka &dldre

men behover ibland kompletteras med sirskilda insatser vid vissa
sjukdomstillstand. Livsmedelsverket ansvarar for generella riktlinjer
om &ldreomsorgens maltider och Socialstyrelsen ansvarar for
kunskapsstod om individuell nutritionsbehandling for att forebygga
och behandla undernéring samt vid specifika sjukdomstillstand. For
att stodja en omvérdnad som utgar fran individens behov samarbetar
myndigheterna kring mat- och maltidsfragor inom dldreomsorgen.

Att arbeta for bra méltider 1 dldreomsorgen ar en viktig del

i arbetet for en jamlik hélsa och for ett vérdigt och gott liv for alla.

Det &r ocksé en forutsittning for att na FN:s mal for hallbar utveckling
i Agenda 2030.

Annica Sohlstrom Olivia Wigzell
Generaldirektor Generaldirektor
Livsmedelsverket Socialstyrelsen



Inledning

Maten vi éter spelar stor roll i vara liv. Med mat och
maltider uttrycker vi kulturell tillhdrighet, livsstil
och identitet. Nar den fysiska formagan blir nedsatt
ar det viktigt att {4 stod for att s& l&ngt som mojligt
kunna behalla sitt sétt att leva, sina vanor kring mat
och maltider och fa mojlighet att delta i beslut kring
detta. Bra mat och trevliga maltider &r en central del
av varden och omsorgen kring dldre.

Livsmedelsverkets riktlinjer for maltiderna i
dldreomsorgen riktar sig till bade hemtjénst-
verksambheter, sa kallat ordinért boende, och
dldreboenden, sa kallat sérskilt boende. De
véander sig till alla som paverkar kvaliteten pa
maltiderna i dldreomsorgen, fran beslutsfattare
och verksamhetschefer till bistdndshandléggare,
maéltidspersonal och den vard- och omsorgspersonal
som arbetar ndrmast de éldre. Riktlinjerna ar
grundade pa vetenskap och beprévad erfarenhet.
De vetenskapliga underlagen finns publicerade pa

Livsmedelsverkets webbplats. Eftersom maltiderna ar
centrala omsorgsinsatser i saval ordinért som sérskilt
boende tar raden tydligt avstamp i Socialtjénstlagen
(2001:453) och Socialstyrelsens allminna rad om
véardegrunden i socialtjanstens omsorg om é&ldre
(SOSFS 2012:3).

Riktlinjerna for maltider i dldreomsorgen

utgor overgripande rekommendationer for hur
verksamheterna bor arbeta for att skapa méltider som
bidrar till vilbefinnande och hilsa. De kan ocksé
vara ett stod vid policyarbete och upphandling av
maéltidstjénster.

Bra maéltider ar viktiga for savil friska som sjuka
dldre. Bra maltider utifran Livsmedelsverkets riktlinjer
bor dérfor utgora grunden for all maltidsplanering

1 dldreomsorgen. Vid vissa sjukdomstillstdnd kan

dock méltiderna behdva kompletteras med ytterligare
insatser. Lds mer om detta i avsnittet Naringsriktiga
maltider. Socialstyrelsen ansvarar for individuell
nutritionsbehandling for att forebygga och behandla
undernédring samt vid specifika sjukdomstillstand.



Aldres hdlsa

Manga dldre &r friska och har goda matvanor, men
med stigande édlder 6kar andelen med sjukdom eller
funktionsnedséttning. Aldre ménniskor som #r allmént
svaga och brickliga och litt drabbas av sjukdom eller
skador bendmns ofta som skora. Hog alder, manga
sjukdomar och flera funktionsnedséttningar okar
risken for att tillhdra gruppen skora éldre.

Med stigande alder okar dven risken for nutritions-
relaterade problem, dér undernéring &r det mest
dominerande. Detta trots att det i manga fall &r mdjligt
att forebygga och behandla, se Socialstyrelsen.
Underniring medfor mycket lidande, ett 6kat vard-
behov och hoga samhiéllskostnader. Undernéring leder
bland annat till minskad muskelmassa, vilket 6kar
risken for fallskador, minskad funktionsformaga och
mdjlighet att klara sig sjélv. Aven den psykiska hilsan
kan forsdmras.

Nedsatt aptit kan vara en av flera bakomliggande
orsaker till undernéring. En forandrad aptit kan i sin
tur bero pa sjukdomar, muntorrhet, svérigheter att
tugga och svilja, motoriska storningar, forandrade
maéttnadssignaler och ett nedsatt smak- och luktsinne.
Aptiten kan ocksé minska vid ensamhet och
depression. Allt detta riskerar att utvecklas till en ond
cirkel. Att stimulera aptit och framja matgldidje bor
ddrfor ges hogsta prioritet inom dldreomsorgen.

Aptit och matgladje

Bra maltider och matlust ger forutsittningar att orka
delta i aktiviteter och sammanhang och kan generera
en god cirkel som péverkar livskvaliteten i stort,

se figur 1.

Aldre personer beskriver att maltidskvalitet bland
annat handlar om matens smak, att fa kdnna doften

av lagad mat och ta del av hur maten tillagas'. De
uttrycker ocksa att de vill kunna péverka vad som
serveras och hur maltiden genomfors. Verksamhetens
rutiner och personalens forhéllningssitt paverkar i hog
grad méltiderna, maltidsmiljon och den dldres lust att
dta och kdnna vélbefinnande.

1 Maltidsmiljo inom sérskilda boenden och dagverksamheter. Forslag till
indikatorer. Socialstyrelsen 2014

Den vetenskapliga litteraturen? pekar pa ett antal
faktorer som é&r viktiga for att stimulera aptit och
matgladje:

* Respekt for individens behov och dnskemal
— vanor, preferenser och traditioner.

* Delaktighet — i menyplanering, matlagning,
servering och maltidsmiljons utformning.

+ Sjdlvstindighet — assistans och stod som mdjliggor
for individen att s8 langt som mdjligt hantera mat
och maltider sjalv.

» Kulinarisk kvalitet — matens presentation
(i bade ord och upplagg), doft, smak, variation i
konsistens.

* Variation och valmgjligheter mellan flera olika
ratter och tillbehor.

» Aptitretare — syrliga och salta smaker.
*  Mellanmal — manga sma maltider spridda &ver dagen.

*  Trivsam méltidsmiljo — hemlika eller restaurang-
lika miljoer utifran maltidsgésternas 6nskemal och
trevligt bemdtande fran personalen.

+ Sillskap — mojlighet att vélja om méltiderna ska
atas enskilt eller tillsammans med andra.

Social
gemenskap

Ork Meningsfullhet

Lust till
mat och liv

Figur 1. Goda och trivsamma madiltider har stor
betydelse for livskvaliteten.

2 Mat och maltider i dldreomsorgen — vetenskapliga underlag om maltidsmiljo
och verksamhetsstruktur, fysiologiska och sensoriska aspekter av dldrandet samt
sdrskilda ndringsbehov hos skora dldre, Livsmedelsverkets rapport 37, 2017



Styrning av maltids-
verksamheten

Varden och omsorgen av dldre, och dérmed dven
maéltiderna, regleras av Socialtjanstlagen, SoL (2001:453),
och Hélso- och sjukvérdslagen, HSL (2017:30).
Lagstiftningen inom livsmedelsomradet® syftar till att
maten som serveras ska vara saker och att ingen ska

bli lurad av maten. Regelverket stiller krav pa alla som
hanterar livsmedel i hela kedjan fran jord till bord.

Enligt Socialtjanstlagen (2001:453) ska insatser
inom socialtjansten vara av god kvalitet; kvaliteten
1 verksamheten ska systematiskt och fortlopande
utvecklas och sdkras; insatser for den enskilde ska
utformas och genomforas tillsammans med henne
eller honom och vid behov i samverkan med andra
samhillsorgan och med organisationer och andra
foreningar. Det gdller dven mdltiderna.

Vard och omsorgsverksamheter ska enligt
Socialstyrelsens Foreskrifter och allmdnna

rad (SOSFS 2014:10) om forebyggande av och
behandling av underndring ha rutiner for att upptécka,
forebygga och behandla undernéring.

I avsnittet Fordjupning finns ett urval av de regelverk
som styr maltidsomradet.

Kompetens och bemanning

Ledningen har ansvar for att se till att det finns
tillrdcklig bemanning i samband med maltiderna,
att personalen har ritt forutsittningar och att
kontinuiteten dr god, det vill siga att inte alltfor
manga olika personer hjélper den enskilde
omsorgstagaren.

Maltidsarbete stiller krav pa kompetens inom manga
olika omraden. Socialtjanstlagen slar fast att for
utférande av uppgifter inom socialtjénsten ska det
finnas personal med ldmplig utbildning och erfarenhet.
Bestdmmelsen giller bade offentlig och enskild
verksamhet. Socialstyrelsen har allmédnna rad om
grundlaggande kunskaper hos personal som arbetar i
socialtjanstens omsorg om éldre, SOSFS 2011:12.

3 Huvuddelen av reglerna finns i EU-forordningar och i Livsmedelsverkets
foreskrifter, se avsnittet Fordjupning

Inom omradet Méltider, mat och néring bor
personalen som minst ha

» kunskap om vilken betydelse méltid, mat
och néring har for dldre personers hélsa och
vélbefinnande

» kunskap om hur forutsdttningar skapas for goda
matvanor och en god méltidsmiljo

» fOorméga att tillaga maltider
+ fOorméga att stodja éldre personer vid méltider

* kunskap om livsmedelshantering.

Forutom kompetensen i det dagliga arbetet behdver
verksamheten ha tillgéng till kompetens for
exempelvis utveckling av rutiner, kvalitetssikring,
implementering av nya riktlinjer och arbetssétt,
kompetensutveckling av personal, utbildning av
nyanstéllda samt handledning och reflektion.

Dartill behdver det finnas strukturer for en fungerande
maltidskedja dir manga olika yrkesgrupper kan
kommunicera och samverka pa ett enkelt sétt.

Kompetensutveckling
och handledning

Det kan uppstd ett dilemma mellan
individens ratt till sjaglvbestéimmande och
yrkesgruppernas ansvar att tillhandahdlla
god vard och omsorg. Medicinska behov

och omvardnadsbehov maste balanseras
mot individens 6nskemal och upplevelse av
livskvalitet. Omsorgstagarna bestémmer éver
sig sjélva, men i arbetet kring den dldre ingér
att pd ett kunnigt och taktfullt sGtt uppmuntra
till val som frédmjar hélsa och vélbefinnande,
utan att krdnka den personliga integriteten.

Utbildning och handledning har i studier
visats kunna forbattra bédde mdltidskvalitet
och omsorgstagarnas nutritionsstatus.

All vard- och omsorgspersonal behéver
darfor fa kontinuerlig kompetensutveckling,
praktisk handledning och méjlighet till etiska
diskussioner gdllande mailtidsfrédgor och
underndringsproblematik.






Figur 2. Mdltidsmodellen ger ett helhetsperspektiv pd bra méltider och kan anvéndas i planering och

uppfoéljning av den offentliga mailtidsverksamheten.

Kvalitetssékring med
Maltidsmodellen

En méltid &r mer 4n maten p4 tallriken, den omfattar
dven stimningen som skapas av omgivningen och
sdllskapet. Som stdd i arbetet med malformulering
och uppf6ljning av maltidernas kvalitet har
Livsmedelsverket en maltidsmodell i form av ett
pussel, se figur 2. Modellen bestér av sex omréaden,
som alla &r viktiga for att den som é&ter ska ma bra
av maten och kidnna matgliadje. Maltidsmodellen
har utvecklats utifran teoretiska modeller for
maltidskvalitet, som Five Aspects of Meal Model
(FAMM)*. Aven praktiska erfarenheter har vigts in.

4 Gustafsson, Ostrém, Johansson och Mossberg (2006) The Five Aspects Meal
Model: a tool for developing meal services in restaurants. Journal of Foodservice,
17, sid. 84-93

Att maltiden &r god och trivsam ar centralt for att
maten ska &tas upp och gora nytta, det géller bade for
friska och sjuka. En bra méltid &r &dven ndringsriktig,
med fokus pa bevarande av hilsa, funktionsformaga
och livskvalitet, och naturligtvis sdker att dta.

Med miljosmart menas maltider som bidrar till en
miljoméssigt héllbar utveckling och de nationella
miljomalen. Med integrerad menas att maltiden ar en
del av omsorgen och tas tillvara for att exempelvis
skapa sociala sammanhang.

Verksamhetens styrande dokument bor omfatta en
beskrivning av mal, rutiner och ansvarsfordelning
inom varje pusselbit samt hur olika yrkesgrupper
ska samverka. I samband med upphandling av
maltidstjanster kan Maltidsmodellen anvéndas som
stod nér forfragningsunderlag tas fram.

Riktlinjerna for maltider 1 dldreomsorgen utgar fran
Maltidsmodellen. Varje avsnitt r en fordjupning inom
respektive pusselbit.



grundforutsattningar for
bra maitider i dldreomsorgen

— fér dig som har évergripande ansvar foér
maltiderna i dldreomsorgen

Fokusera pd individen

Det finns inte en universalldsning som passar alla dldre. Locka till aptit och matglddje
genom att utgd fran individens behov, 6nskemal och vanor. Arbeta férebyggande for
att undvika ofrivillig viktnedgéing genom tdta viktkontroller och relevanta insatser. Lat
verksamheten genomsyras av flexibilitet, lyhérdhet och delaktighet.

Satsa pd kunskap och kompetens

Mdltidsarbete stdller krav pd kompetens inom mdnga olika omréden.

Skapa en verksamhet med kompetent och engagerad personal. Avsdtt tid fér enskild
kompetensutveckling och ge stéd for gemensamma diskussioner kring forhdlliningssatt
och rutiner kring maltiderna.

Se till helheten - anvdnd Mdltidsmodellen

En mdltid ar mycket mer dn sjélva maten pé tallriken. Maltidsmodellen ger ett
helhetsperspektiv pd bra maltider och kan anvandas i séval planering som
uppf6ljning av madltiderna i dldreomsorgen.

Tydliggdr ansvaret och méjliggér samarbete

Bra mailtider krdver en organisation med tydligt mandat att driva utvecklingen

framat och som méjliggor dialog och samarbete mellan olika organisationer och
yrkesgrupper. Tydliggor ansvarsomrdaden for alla berérda yrkesgrupper, exempelvis
genom tydliga arbetsbeskrivningar och madiltidsrutiner. Se till att personalen har tid och
handlingsutrymme fér maltidsarbetet.

Satt upp madal, prioritera maltiden och fraga efter resultaten

Faststdllda mal och rutiner kring maltiderna i exempelvis styr- och policydokument
ar viktiga for att skapa en gemensam madilbild fér alla inblandade kring upphandling,
tillagning och servering. Folj kontinuerligt upp och utvardera maltidernas kvalitet,
omsorgstagarnas aptit, viktstatus och hdlsotillstéind for att sakerstdlla att maltiderna
uppskattas och tillgodoser de behov som finns.

Dessa grundférutsdttningar baseras pd litteraturgenomgdngar kring verksamhetsstyrning
av mdltider i dldreomsorgen, se Livsmedelsverkets rapport 37, 2017.



Integrerade
maltider

Maltiderna ér en av grundstenarna i dldreomsorgens
verksamhet och bér utgéra en integrerad del av bdde
vérden och omsorgen av den dldre. Ett tillréickligt
intag av energi och ndring dr en férutséttning fér
hélsa och fér att mdnga medicinska behandlingar
ska ha effekt. Maltiderna ér ocksa ett verktyg for att
skapa sociala sammanhang och bryta ensamhet.
Mdltiderna ger tillfallen att skapa trygghet och bygga
relationer och kan bidra till en aktiv och meningsfull
tillvaro i gemenskap med andra.
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Riktlinjer for
integrerade madltider

+ Det finns en genomférandeplan fér dygnets
alla maltider och tydlig arbetsfordelning.

« Maltiderna bidrar till verksamhetens
vdrdegrund.

Méjlighet att paverka vad, ndr och
hur madltiderna serveras.

Méjlighet att vara delaktig i planering,
matlagning och servering.

- Mdltiderna skapar sociala sammanhang
och bryter ensamhet.

+ Samsyn och tvarprofessionell samverkan
i hela Mdltidskedjan.



Sjalvbestdmmande,
delaktighet och
individanpassning

De allra flesta vill klara sig sjilva. Nar det inte

langre gar &r det viktigt att fa behalla sin integritet,
vardighet och identitet — att bli betraktad som den
vuxna person man &r. Vanor och rutiner kring mat

och maltider dr en del av var identitet och kan spegla
en individs kulturtillhorighet, livsaskadning och tro.
Maltiderna bor dérfor anpassas utifran individens egna
preferenser, vanor och behov.

Enligt Socialtjénstlagen har omsorgstagaren ratt

att kunna paverka den omsorg som ges. Det giller
bade beslut om bistdnd och om hur insatserna ska
genomforas. Sjélvbestimmande kring maltidernas
innehall och utformning &r véisentlig for aptiten och
det faktiska matintaget, men ocksa for de dldres
upplevelse av kvaliteten pa omsorgen. Planering,
ink&p och tillagning av maten bor ske i samarbete
med den ildre personen. Aven en person med stort
hjédlpbehov kan utifran behov och resurser aktivt ta
del av planering och genomftrande tillsammans med
personalen. Nér de individuella behoven far styra
innebér det 6kad flexibilitet och anpassning fran hela
verksamheten, vilket i sin tur stiller hdgre krav pa den
professionella kompetensen.

Delaktighet forutsétter att den &dldre personen kdnner
sig trygg med att framfora sina ésikter, vilket krdver
att personalen har ett forhallningssétt som inbjuder
till det. Tydliga rutiner och goda relationer mellan
den éldre och personalen &r viktiga forutséttningar
for att tolka enskilda signaler rétt och snabbt kunna
uppmirksamma fordndringar som nedstdmdhet,
nedsatt aptit eller oftrivillig viktnedgang. Det finns
manga sitt att involvera de éldre och anhériga i
maéltidsverksamheten.

Att starta ett méaltidsrad kan vara ett bra sétt att
stiarka samverkan mellan berérda personalgrupper,
omsorgstagare och anhoriga bade i sérskilt och i
ordinirt boende. Genom maéltidsridet kan alla fa
mojlighet att paverka maten och maltidsmiljon,

till exempel genom att ge forslag pa hur matsedeln
ska se ut eller hur man kan gora det lugnt och
trivsamt vid maltiderna. Lds mer om delaktighet vid
menyplanering i avsnittet Goda maltider.

Kvalitetskriterier
foér inflytande 6ver
maltidssituation

Socialstyrelsen har tagit fram féljande kvalitets-
kriterier for att félja upp den enskildes inflytande
over sin maltidssituation:

Den enskilde upplever sjélv att hon eller han
har inflytande éver mdiltidssituationen.

Den enskilde ges méjlighet att péiverka
madltidernas tidpunkt.

Den enskilde ges méjlighet att pdverka
maltidsmiljon.

Den enskilde ges maéjlighet att paverka

vilka matrdtter och mellanmal samt vilken
dryck som serveras och finns tiligéinglig
utifrén individuella kostvanor, traditioner och
6nskemadl.

» Personalen uppmdrksammar och méter
individuella behov i maltidssituationen.

Maltidssituationen ér hemlik och den enskilde
far det stéd hon eller han behdver.

Ur Stdlla krav pd kvalitet och félja upp
- en vdgledning fér upphandling av vard och
omsorg fér didre, Socialstyrelsen 2013.

Den nationella vérde-
grunden fér éildreomsorgen

Socialtj@nstens omsorg om dldre ska inriktas
pd att dldre personer far leva ett vardigt liv och
kénna véalbefinnande (vérdegrund), 5 kap. 4§
Socialtjéinstlagen (2001:453), SoL.

For att uppnad det behoéver dldreomsorgen
bland annat vérna och respektera den enskilda
personens ratt till privatliv och kroppslig
integritet, sjalvbestdmmande, delaktighet och
individanpassning.

n



Flexibla
maltidslésningar
i ordinéirt boende

Allt fler dldre bor kvar hemma allt langre, det finns
déarfor mycket att vinna pa att arbeta forebyggande
och pé sa sitt stodja ett hilsosamt dldrande. I det
ordindra boendet &r hjdlp med mat en vanlig insats
och denna hjélp kan organiseras pd méanga olika sétt.
Forutom hemleverans av matlada kan ménga beh6va
stottning 1 form av exempelvis livsmedelsinkdp,
ledsagning till narbeldgen restaurang, matlagning i
hemmet eller sillskap i samband med maltiderna.
Genom att erbjuda flera alternativ 6kar mojligheten
att hitta en bra maltidslésning som goér det mojligt for
omsorgstagaren att bibehélla viktiga funktioner och
kunna styra Over sitt liv sa langt det gér.

Hjalp med mat, oavsett om det giller inkdp eller
att f4 en matlada levererad, upplevs olika av olika

12

individer. Tilltagande skdrhet, sjukdom eller forlusten
av en partner medfor ofta en anpassning av de dagliga
rutinerna for att kunna fortsétta klara sig sjélv. Den
forandrade livssituationen kan medfora att maltiderna
inte kénns sd meningsfulla och sérskilt ensamstiende
kan ha svart att upprétthalla regelbundna maéltider.
Ofta minskar variationen i livsmedelsval och den
dldre forenklar matlagningen. I sddana situationer

ar den &ldre inte alltid medveten om att matens
innehall av energi och nédring minskar och kanske blir
otillracklig. Har kan matlagning tillsammans med
exempelvis hemtjdnstpersonal under en period, vara
ett satt att motivera till storre sjilvstdndighet igen.

Det finns stor variation mellan hur olika individer
uppfattar och onskar maltidsstodet. Undersokningar
bland éldre pekar pé att méin i hogre grad betraktar

en hemlevererad matlada som en praktisk 16sning,
medan ménga kvinnor i stéllet onskar stod att sjalv
kunna laga maten. Det hinger sannolikt ihop med hur
man ansvarat for méltidssituationen tidigare i livet och
visar pa behovet av ett individanpassat maltidsstod.

9




Inspirerande inkép

En tidig omsorgsinsats brukar vara inkopshjalp.
Motivation att fortsétta handla och laga mat trots

att personen lever ensam ar viktig for att behalla
hélsosamma matvanor. Att ges stod for att komma
till butik eller att handla pé nétet och vélja de
matvaror personen sjdlv onskar dr generellt bittre

an att fA hemleverans utifrén en inkopslista, som
med tiden tenderar att bli timligen enformig. Ett
besok 1 butiken — fysiskt eller digitalt, eller att titta
pa mattidningar, recept och reklamblad kan ge
inspiration och vicka matlust. Det ger ocksa personal
som &r med och handlar tillfélle att tipsa om enkla
och néringsrika mellanmal som é&r bra att ha hemma.
Har personen leverans av matlada kan det vara bra
att tillsammans ga igenom veckans bestéllningar och
kopa hem de tillbeh6r som omsorgstagaren tycker
passar till respektive rétt. Personalen som assisterar
vid livsmedelsinkdp behover ha god kunskap om
personens behov utifran exempelvis energi och
néring, dtsvarigheter eller allergi samt vilka livsmedel
som &r lampliga eller bor undvikas.

Maltider som social aktivitet

Ensambhet ér en riskfaktor for undernéring.
Mojligheten att &ta i gemenskap med andra kan

ha stor betydelse, inte minst for den som far stod

av hemtjanst. Det kan till exempel vara pa en sa
kallad traffpunkt, i en restaurang i anslutning till ett
dldreboende eller i form av frivilliga maltidsvénner i

kommunen. Foérebyggande verksamheter som aktivt
bjuder in dldre personer har en viktig roll for att utdka
dldres sociala sammanhang och skapa delaktighet

i lokalsamhéllet och omvérlden. Det géiller dven
frivilligorganisationer och foreningar, och deras
insatser kan med fordel stottas och dven samordnas
av kommunerna.

Matskolor

Sé kallade matskolor” eller "matlag” kan vara

ett satt att under trivsamma former utveckla sin
matlagningskunskap och variera sin mathallning.

De kan organiseras som en studiecirkel eller

traffar under ledning av dietist eller kock och syfta
till att ge kunskap om é&ldres niringsbehov och
matlagningsinspiration. Overlag kan inspiration och
utbildning kring mat och maltider for dldre man och
kvinnor 6ka kunskapen och motivera till att &ta pa ett
sitt som gynnar den egna hélsan.

Vid hemleverans av matlador ér det viktigt

att ta hdnsyn till att liddan endast motsvarar

en av dagens mdltider. Det ar darfér viktigt att
sdkerstdlla att dven évriga maltider fungerar,
inklusive kvdlls- och mellanmdl, och kunna
foresla olika typer av maltidslésningar sé att den
aldre far i sig tillrackligt med energi och ndring.
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Mdltidskedjan
— organisation
och samverkan

Maltidernas utformning ar ett resultat av samverkan
mellan manga olika yrkesgrupper: de som ansvarar for
att planera maltider och menyer, de som lagar maten,
de som direkt ansvarar for individens omvardnad

och omsorg och de som kan bedéma néringstillstand
och behov. I praktiken inkluderar detta exempelvis
dietist, medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS
eller MAR), bistandshandldggare, méltidschef, kock,
maltidsbitrade, aktivitetsansvarig, underskoterska,
sjukskdterska, lakare, logoped, arbetsterapeut

och tandvérdens professioner. Organisationen

kan liknas vid en maltidskedja dér varje lank har
betydelse och dir samverkan ér ndodvindig pa alla
nivaer. Maltidskedjan, se figur 3, skapar ett flode

av information om den &ldres behov och dnskemaél
kring mat och maltider. I denna maltidskedja behover
detaljerade rutiner finnas for vem som gor vad, och
hur information ska overforas mellan berdrda enheter
och yrkesgrupper. Tydliga och detaljerade rutiner

och dokumentation underlattar ocksa for ny personal
och vikarier att kunna genomfora maltiderna med
tillfredsstillande kvalitet, &ven om de dnnu inte lart
kénna den dldre.

Identifikation

Att ta reda pa den dldres behov och 6nskemaél kring
mat och maltider &r grunden for maltidsarbetet. Det
handlar om att ta reda pa individens preferenser,
vanor och maltidshistoria sdvél som energi- och
néringsbehov, eventuella dtsvarigheter, allergi och
overkénslighet. Det kan gilla praktiska fragor kring
ink&p och tillagning, men dven sociala aspekter som
ensamhet. Det gors formellt vid en bistdindsbedomning
eller som en vardinsats, men det kan ocksa goras av
personal i omsorgens dagliga arbete, den som ska laga
maten eller initieras av omsorgstagaren sjilv eller
anhorig. Ibland kan riskbedomningar for exempelvis
undernéring vara motiverade, se Socialstyrelsen for
véagledning.
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Figur 3. Mdltidskedjan. En organisation med
fungerande rutiner, styrsystem och logistik fér
sdval information som sjélva maten ar viktigt for
att uppnd kvalitet kring inkép och mdiltider.
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Mailtid

Dokumentation

Informationen och planerade insatser

dokumenteras genom exempelvis bistdndsbeslut,
genomforandeplaner och bestéllningsunderlag.
Genomforandeplanen bor inkludera information om
vem som ansvarar for vad vid dygnets alla maltider,
hur det sdkerstills att tillrdckligt med mat &ts samt hur
mat- och méltidsinsatserna foljs upp.

Lokala rutiner for informationsoverforing sékerstéller
att dokumentationen kring den dldres behov och
onskemal finns till hands for alla som arbetar

ndra omsorgstagaren, dven vikarier, till exempel

pa ett maltidskort i fickformat. Det kan innehélla
information om dnskemal kring olika matrétter eller
drycker for dygnets olika maltider, nér, var och hur
omsorgstagaren vill bli serverad, allergener personen
inte tal, morgon- och kvillsvanor, eventuell berikning
vid serveringen eller behov av st6d och sillskap under
maéltiden. Aven vardagliga instruktioner, som att
personen vill ha tva sockerbitar i kaffet, skivad frukt

i filen och kokt dgg till frukost bor finnas med. For
att undvika att fastna i ett standardmonster behover
dokumentationen uppdateras med jimna mellanrum i
samrad med hilso- och sjukvardspersonal.



[] °
Maitid
For att maltiden ska ge meningsfull social samvaro,
stimulera aptit och tdcka energi- och néringsbehov

kravs ratt forutsttningar, bade for personalen och for
den éldre sjalv.

Verksamheten kan kvalitetssékra méltidsarbetet
genom tydliga rutiner och arbetsbeskrivningar for
olika yrkesgrupper. Det inkluderar var, nér och

hur maltiden utformas och serveras, maltidernas
fordelning dver dygnet, begransning av nattfastan,
atstodjande atgarder, personalens roll vid méltiderna
och hur den dldre kan goras delaktig. Det behdvs dven
rutiner for meny- och receptplanering, smakséttning,
specialkoster, beredning och tillagning av olika
maltider och komponenter, mirkning, distribution,
forvaring och tillgénglighet av mellanmal.

Uppféljning och aterkoppling

Det behovs rutiner for hur, ndr och vem som
regelbundet foljer upp fordndringar i omsorgstagarens
aptit och vikt, samt om personen upplevs nedstdmd
eller uttrycker dndrade behov och 6nskemal. Det

kan visa sig som halvitna matlador, klider som

sitter 16sare men ocksa vara direkta synpunkter och
onskemadl frén den dldre. Informationen behdver
dokumenteras och vidarebefordras till exempelvis
sjukskoterska, bistandshandldggare eller dietist for
direkta dtgérder, eventuell journalforing och vidare
utredning. En fungerande rutin behovs ocksé for att
folja upp hur matgésterna uppfattar maltiderna och hur
detta ska aterkopplas till de yrkesgrupper i kedjan som
berdrs, exempelvis de som planerar och lagar maten.
Detta kraver ett respektfullt, empatiskt och lyhort
forhallningssitt. Informationen kring individuella
behov och 6nskemal behdver ocksé foras vidare fran
hemtjénst till sarskilt boende nér en person flyttar.

Lopande aterkoppling om hur olika matritter
uppskattas kan goras genom att menyer med

dagliga noteringar aterfors till koket. Overgripande
utvirderingar av maltidernas kvalitet kan exempelvis
goras genom sa kallade méltidsobservationer.

Tvarprofessionelit
samarbete

Enligt Patientsdkerhetslagen (2010:659)

ska vardgivare bedriva ett systematiskt
patientsékerhetsarbete och arbeta
forebyggande for att férhindra vardskador.
Eftersom underndring rdknas som en
vardskada i de fall den hade kunnat
forebyggas inkluderar detta maltiderna

och eventuell nutritionsbehandling. Ett
systematiskt arbetssdtt inkluderar tydliga
rutiner och tydlig ansvarsférdelning mellan
olika yrkesfunktioner. Vid tvérprofessionella
genomgdngar av omsorgstagarnas hdlsa och
valmdende bor mdltiden och ndringsintaget
ha en lika sjalvklar plats som Iékemedel och
andra omsorgsinsatser. Ett tvérprofessionellt
team som samarbetar med den dldre kan

till exempel bestd av kontaktperson, chef for
aldreomsorgen, dietist, kock, maltidschef,
sjukskéterska, underskoéterska, arbetsterapeut,
fysioterapeut och logoped. En samordnande
funktion for maltidsfragor i form av
maltidsombud eller liknande néra den dldre
och é@ven évergripande i verksamheten ér
viktigt for att det tvarprofessionella samarbetet
i maltidskedjan ska fungera och utvecklas.
Detta gdller bade ordindrt och sdrskilt boende.
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Mailtiden dr en social aktivitet som bidrar till att
uppfylla behov av gemenskap och njutning — en
mojlighet att satta guldkant pa tillvaron, bade

till vardag och fest. Mdltider som inte fungerar
tillfredsstdallande kan orsaka frustration, oro och
d&ngest. Vad som upplevs som trivsamt varierar
med en persons kultur, vérderingar och livsstil.
Verksamheten behéver dérfér skapa férutséttningar
for var och en att vilja och kunna éta.

Den sociala
madltidsmiljén
Hur den dldre blir bemétt fore, under och efter

maltiden, vilken attityd och servicegrad personalen
har, paverkar upplevelsen av maltiden. Maltidsetikett,
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Trivsamma maltider

Riktlinjer for
trivsamma maitider

Det finns tillrackligt med tid fér maltiden.

Omsorgsmadltider dar personalen deltar
aktivt i sjdlva maltiden.

Maltidsmiljon dr tilltalande och anpassad
fér omsorgstagaren.

Majlighet till god sittstdllning och tillgéing

till hjalpmedel.

Mojlighet att valja att Gta maltiden i sdllskap
med andra eller enskilt.




det vill sdga hur man ska bete sig vid maltiden,
baseras pd normer och vérderingar och kan skilja
mellan generationer och kulturer. Det ar alltid
omsorgstagarens normer och varderingar som bor vara
utgangspunkten.

En viktig faktor for att en maltid ska upplevas som
trivsam é&r den fér ta tid. En lugn och stressfri miljo
kan underlatta dtandet och ddrmed minska risken for
undernéring.

Maltider speglar var kultur och utgér ofta en viktig del
1 firandet av stora hogtider. Bdde boende och personal
kan komma fran olika matkulturer med olika sitt att
fira hogtider pé. Att ta reda pa vilka traditioner som dr
betydelsefulla for var och en, och dven ta chansen att
skapa nya traditioner, &r ett sétt att skapa gemenskap
och sammanhang.

Ata i gemenskap med andra

Aven om det kan medfdra att man far gora avkall pa
egna preferenser om hur méaltiden ska vara, foredrar

U

de flesta en méltid i gemenskap hellre &n péd egen
hand. Generellt medfor det ocksé att man far i sig
mer mat jaimfort med om man &ter ensam.

For personer med hemtjanst kan séllskap vid
maltiderna vara viktigt for att kénna trygghet och goéra
att maten faktiskt ats upp. Da behdver hemtjansten
organiseras sé att det finns tillrackligt med tid i
hemmet, sé att den éldre inte kénner sig stressad att
dta snabbt. Det ger ocksa mdjlighet for personalen

att notera eventuella svarigheter i samband med
maltiden, vilka kan behdva utredas och atgérdas.

Pé ett dldreboende kan en gemensam restaurang bidra
till storre valfrihet for den dldre och gora det enklare
att bjuda exempelvis anhoriga. Restaurangen kan
erbjuda langre serveringstid, fler alternativ att vilja
mellan och storre mdjlighet att vilja bordsgrannar.
De flesta foredrar dock en viss stabilitet i vilka som
sitter runt bordet, och att 4ta i mindre rum med férre
personer. Detta dr sarskilt viktigt for personer med
nedsatt horsel eller demensproblematik.
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Restauranger inom sérskilt boende kan ocksa
erbjuda maltider och gemenskap for dldre som bor i
ndromradet.

Hos personer med demenssjukdom ar formagan att
dta ofta paverkad. Trots det kan ménga med demens
kénna gemenskap langt fram i sjukdomsforloppet.
Demensproblematik eller svéljsvarigheter, sa kallad
dysfagi, som medfor ett bordsskick som inte f6ljer
socialt vedertagna monster, kan inverka stérande pa
bordsgrannar eller skapa skamkénslor som gor att
personen hellre dter 1 ensambhet.

Aven om maltiden har en betydelsefull social roll &r
det viktigt att inte tvinga nagon att dta tillsammans
med andra. Det bor dirfor finnas mdjlighet att vilja

bort sillskap for de personer som hellre dter ensamma.

Karottservering frémjar
delaktighet

Karottservering, det vill séiga att servera ur
serveringsfat pa bordet, frimjar valmdjlighet, samtal
och interaktioner vid bordet. Bdde mellan dldre och
personal men ocksé mellan de éldre, till exempel att
man hjélper varandra och skickar mat sinsemellan.
Karottservering gor det enkelt att styra sin egen

18

portionsstorlek och att fylla pd4 mer mat under
maltidens gdng. Om det inte 4r mdjligt att servera
maéltiden pa detta sitt kan ofta ndgon eller nagra
komponenter eller tillbehor finnas pa matbordet,

till exempel potatis eller lingonsylt. Serveras maten
fardigupplagd pa tallrik ar det viktigt att det ser
aptitligt ut och presenteras pa ett bra sétt. En alltfor
stor portion kan verka motbjudande for en person med
liten aptit.

Demenssjukdom

Demenssjukdom leder successivt till
funktionella forluster som péverkar hela
matsituationen och som ofta leder till
viktnedgdng och underndring. Enligt
Socialstyrelsens riktlinjer bér verksamheten
erbjuda anpassad mdltidsmiljo for personer
med demenssjukdom, exempelvis smd
grupper, tid fér att kunna dta i lugn och ro och
méjlighet att sjcélv komponera maditid.

Nationella riktlinjer fér vérd och omsorg vid
demenssjukdom — stéd fér styrning och
ledning, Socialstyrelsen 2017.



Omsorgspersonalens roll

ar viktig

Omsorgspersonalen som arbetar ndrmast den &ldre &r
viktig for att f6lja upp fordndringar i omsorgstagarens

behov av stdd och aterkoppla detta till andra
yrkesgrupper.

Omsorgspersonalen har mdjlighet att skapa trivsamma
och trygga maltider och dr de som stér for méltidens
“vardskap”. Trygghet har visat sig vara en viktig
faktor for att vilja och kunna dta. Att personal deltar i
maéltiden dr positivt ur flera hdnseenden, till exempel
for att skapa en trevlig atmosfér kring bordet och se
till att alla kommer till tals och kénner sig delaktiga.
Personalen kan bidra till att konversationen flyter, att
ingen halls utanfor gemenskapen och uppmérksamma
om ndgon behover hjélp eller pafyllning av mat

eller dryck. Det &r ocksa léttare att médrka om nagot
tillbehor saknas pa bordet om man sjilv édter av maten.
Inga byten av personal bor ske under méltiden.

Som personal kan man bidra till att den éldre far en bra
maltidsupplevelse genom att lata méaltiden vara fredad
fran vardrelaterade uppgifter och undvika samtal som
inte involverar de dldre, till exempel schemalidggning,
sjukdomar eller fragor av privat karaktir. Personalen
kan ocksa se till att moblering, belysning, dukning

och upplégg &r tilltalande, att personer med funktions-
nedséttningar pé ett enkelt sétt kan delta i maltiden,
samt vara sillskap under maltiden.

For att bevara omsorgstagarens sjdlvkénsla och
sjdlvstindighet &r det generellt béttre att personalen
pa olika sétt underlattar hushéllssysslor dn att helt ta
over. Inom hemtjénst kan det handla om att ge stod till
egen matlagning i stéllet for att tillhandahélla matlada.
Inom sérskilt boende kan det handla om att de &ldre

ar med vid matlagning, dukning och kanske ibland
agerar vird eller vdrdinna vid méltiden.

Att fa hjélp att dta ar en intim situation som kréver
erfarenhet och total uppmérksamhet frén den

som hjélper till, for att upplevas som vardig. Ett
saddant mote underléttas av en god relation mellan
omsorgstagaren och personalen. Det dr dérfor viktigt
med god personalkontinuitet sa att inte alltfor manga
personer hjilper den enskilde. For personer med
demens kan dtformagan frimjas av personalens
uppmuntrande forhéllningssitt. Personalen kan ocksé
fungera som modell eller ”spegel” for att underlétta
for den éldre att forsta vad hon eller han ska gora.

Omsorgsmaltid

Omsorgsmadltid innebdr att personalen deltar
i sjalva maltiden for att erbjuda det fysiska,
psykiska och sociala stéd som individerna
behdver. Det kan vara genom att agera
vérd/vérdinna, frémja social samvaro och
samtal, ge stéd i form av att “spegla” och
uppmuntra den dldre eller pad annat satt
assistera vid mdltiden. Det finns ett stort
vdrde i att alla som deltar i maltiden ater av
samma mat och att &iven personalen ges
majlighet att &ta en hel portion fér att kunna
vara en bra férebild. En omsorgsmailtid bér
vara personcentrerad, det vill séga fokusera
pd personerna vid bordet, signalera respekt,
empati och lyhérdhet samt préglas av ett gott
vardskap. Den bor vara fri frén vérdrelaterade
arbetsuppgifter som medicinering, Iéikarbesék
och personalbyten. Verksamheten bér ha en
nedskriven rutin som inkluderar vem som ska
erbjudas omsorgmadltid och hur personalens
arbetsuppgifter under omsorgsmaitiden ska
genomféras.

Nar personalen och den dldre k&nner varandra
val kan dven ett kort besdk bli ett méte med
socialt varde.
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Att personalen &r kunnig om varje persons specifika
behov ar nodvindigt for att den &ldre ska fa ett bra
stod vid maltiden och kénna sig respekterad.

For att kunna agera pa ett bra sitt i méltidssituationen
behover omsorgspersonalen forutséttningar i form av
tid, kompetens och handlingsutrymme. Verksamheten
bor se till att det finns tillridckligt med tid avsatt

for praktiskt maltidsarbete och for diskussioner

kring forhallningssitt och rutiner vid méltiderna.
Maltidsrutiner kan tas fram for att tydligora vad som
bor goras infor, under och efter en maltid.

Den fysiska
madltidsmiljén

En vélkomnande, vacker och lugn miljé ger en
trivsam inramning at méaltiden. Upplevelsen formedlas
av bade farg, ljud, ljus och temperatur, men &ven av
mobler, textilier och dukning vid méltiden. Ofta gér
det att med hjélp av véxter, skdrmar och bra belysning
avgransa matplatsen sa att den kénns trivsam. Det kan
vara bra att vidra rummet fore maltiden for att fa in
frisk luft och bli av med oonskade dofter. For personer
som 4r illamaende kan &ven doften av mat upplevas
besvérande. En behaglig temperatur dr ocksa viktig.

Kontrasterande dukning.
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Utgéangspunkten vid utformning av maltidsmiljon

bor vara att den ska frimja den dldres egna formagor.
Som hemtjdnstpersonal kan man hjélpa till att skapa
en trivsam maltidsmiljo genom att hélla matplatsen fri
fran exempelvis posthdgar och mediciner.

Att ndgon ging inta maltiden i en helt annan miljé

kan vara inspirerande for en del, till exempel genom
att det ordnas en fikastund eller ett mellanmal utanfor
bostaden i samband med ndgon annan aktivitet. For
andra kan sidana rutinbrott skapa oro. Personer med
demenssjukdomar behover ofta fasta rutiner for att
kénna trygghet och forsta situationen. Forskning visar
att det till exempel kan hjélpa en demenssjuk person
om bordet dukas pa samma sitt varje dag, for att skapa
en minnesbild som talar om att ’snart dr det mat”.

Ljud och ljus

Ljudmiljon paverkar maltidsupplevelsen. Darfor ar
det bra att storande ljud fréan till exempel diskmaskin
och porslinsslammer undviks och att radio och TV
ar avstingda under maltiden. For att skapa en tystare
maltidsmilj6 finns ett stort utbud av ljudddmpande
tyger eller andra bullerddimpande material som kan
sdttas i tak, pa vdggar, under bord och stolsben. Ett
filttyg under bordsduken minskar ocksé effektivt
slamret fran tallrikar och bestick. Vaxter och
avskdrmningar mellan borden minskar sorlet och dkar
mdjligheten att hora vad bordsgrannen séger.

Vissa studier visar pa 6kad trivsel och 6kat matintag
med rétt vald bakgrundsmusik, men det finns

dven studier som visat pd minskad trivsel med
bakgrundsmusik. Dérfor behdver ljudmiljon anpassas
efter individernas dnskemal.

Belysning r en viktig faktor for att skapa en trivsam
miljo. Generellt behover dldre personer mycket ljus
och vill ha vil belysta rum. Bra och bléndftri belysning
vid matbordet behovs for att kunna urskilja maten pa
tallriken.

Dukning och dekorationer

Utover en bra belysning kan kontraster mellan ljusa
och morka férger anvéindas for att gora maten och
dukningen tydlig for personer med nedsatt syn.
Detta kan dven underlétta for personer med demens.
Kontrasterande farger kan anvédndas for bade mat-
tallrik, tallrik-duk, duk-servett med mera. Vatten kan
serveras 1 fargade glas for att synas bittre.

Fin duk, tdnda ljus, fargade servetter och blommor
kan bidra till trivseln. Generellt bor dock miljéer
dér personer med demens vistas héllas fria frén
alltfér mycket dekorationer och mdonstrade textilier.
Enfargade gardiner, dukar och bordstabletter dr ofta
att foredra.

En storre servett/handduk i knét eller innanfor kragen
kan récka for att skydda kldderna under méltiden om
inte den &tande sjilv ber om ett storre kladskydd/
haklapp.

For den som far hemlevererad matléda kan det kénnas
trevligare om maten fran ladan laggs upp pa en tallrik.

Sittstdlining och hjélpmedel
Att kunna fortsétta dta sjilva trots begransningar

i den kognitiva eller fysiska forméagan kan ha stor
betydelse for individens upplevelse av vardighet
och livskvalitet. Med rétt stod kan detta underléttas.
En bra sittstéllning dr viktig for att kunna tugga och
svilja. Sittstillningen kan ocksa paverka hur linge
man orkar sitta till bords och hur manga ganger man
orkar fora handen till munnen. Personer som sitter

i rullstol bor, nér det 4r mojligt, fa flytta dver till en
vanlig stol under méltiden. Férutom att underlétta
atandet kan det bidra till en kénsla av vardighet och
samhorighet med bordsgrannarna.

Det finns dven manga olika typer av hjdlpmedel som
kan underlédtta dtandet, exempelvis anpassade tallrikar,
bestick, glas och muggar samt anti-glidmattor under
tallriken. Det kan ocksa vara léttare att helt enkelt dta
med fingrarna och maltiden bor arrangeras sa att det
ar mojligt, om behov finns. Att dricka med sugror kan
underlétta vid vissa former av besvar. Naturligtvis
maste matens konsistens anpassas efter varje persons
formaga att tugga och svilja. Las mer om det under
Ndringsriktiga maltider.
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En av de allra viktigaste egenskaperna hos en bra
mdltid ar att den smakar gott. Goda och lustfylida
madiltider lockar aptiten och bidrar till livskvalitet. Att
laga god mat som ér anpassad efter dldre och skéra
personers behov krdver kunskap, engagemang och
bra rdvaror. Men en valsmakande mdltid skapas inte
bara i kéket, den fysiska och sociala miljon ér minst
lika viktiga fér maltidsupplevelsen.

Sensoriska férmagor
foréndras med dldern

Sensorik handlar om vad vi kan uppleva med véra
sinnen; syn, horsel, kénsel, smak och lukt. Férutom
generella forsdmringar med 6kad alder kan sinnes-
intrycken paverkas av olika sjukdomstillstand och
medicinska behandlingar.

Med 6kad &lder minskar antalet smaklokar och ibland
dven salivproduktionen vilket minskar méjligheten
for smakdmnena att nd fram och gor att maten smakar
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Goda maltider

Riktlinjer for goda maitider

« Mdltiderna utgdr frdn matgdsternas vanor
och 6nskemadil.

Kulinarisk kvalitet — presentation, doft,
smakbalans, variation i konsistens och
smakintensitet.

Méjlighet att valja alternativa rétter, tillbehér
och maltidsdryck.

* Maten serveras pc"l ett tilltalande satt,
som buffé alternativt bordsservering.

« Det finns en fértroendefull dialog mellan
matgdster och de som lagar maten.

mindre. Manga likemedel kan ocksé orsaka mun-
torrhet. Salivproduktionen kan stimuleras av sérskilda
lakemedel eller av att éta eller dricka nigot syrligt,
umamirikt eller salt. Aven matritter som ér flytande
eller saftiga kan gora det léttare att kdnna smak.



For att kdnna mer &n grundsmakerna i maten (sott,
surt, salt, beskt, umami) behover luktsinnet aktiveras.
Forsamringar i luktformagan bidrar 1 hdgre grad 4n
forsdmring av smaksinnet till att manga dldre séger
att maten inte smakar ’som forr”. Manga uttrycker en
sorg dver att denna sinnesnjutning gatt forlorad.

Kaénselsinnet dr det sinne som bevaras bast med
stigande alder. Kénselsinnet paverkar formégan att
veta hur hart man behdver bita for att tugga sonder

ett dpple eller en korv. Starka retningar i munnen av
till exempel kolsyrad dryck, alkohol, chili, pepparrot,
ingefédra och mentol kan vara ett sétt att hdja den
generella smakupplevelsen. Vid 6mtaliga slemhinnor i
munnen kan dessa livsmedel istéllet orsaka smaértor.

Synintryck har ofta stor inverkan pa hur vi uppfattar
doft och smak. Vid forsdmrad syn bor personalen
alltid tala om vad som serveras, det hjilper minne och
smaklokar att skapa rétt forvantningar och identifiera
det som ligger pa tallriken.

Umami ér en av grundsmakerna, och

finns i till exempel ansjovis, lagrad ost,

skinka, sojasds, buljong, svamp, tomat och
vissa kryddblandningar. Umami fungerar

som en smakfoérstdrkare och dar béde
aptitstimulerande och ékar salivutséndringen.

Munhadlsa

Dalig tandstatus och tandproteser kan bidra till
forsamrad smakupplevelse. En god munhélsa ar viktig
for livskvaliteten och formégan att 4ta. Muntorrhet,
forsdmrad rérelseformdga i tunga och kindmuskler
samt manga sma maéltider kan 6ka risken for
infektioner, karies och tandlossning. Darfor dr den
dagliga mun- och tandvarden mycket viktig.

Locka alla sinnen

Vi upplever maltiden med alla vara sinnen — syn,
horsel, kidnsel, smak och lukt. Att servera maten
vackert och bjuda pa smaker och dofter som tilltalar
ar viktigt for att vicka aptit. Att baka, laga och virma
mat i anslutning till dér den ska &tas sprider dofter
som kan vicka bade aptit och minnen.

Flera studier bland dldre visar att hur maten ser ut pa
tallriken har stor betydelse for aptiten. Hos personer
med demenssjukdom &r roda inslag sarskilt viktigt
for att vicka intresse for maten; lingon, gelé, ketchup,
paprika, jordgubbar &r nagra exempel.

Ett enkelt sitt att paverka smakupplevelsen dr att
lagga upp maten vackert och att pa ett tilltalande sétt
presentera vad som serveras och vilka tillbehor som
finns pa bordet. Férutom att det hjélper dem med
nedsatt syn kan minnet av hur just kalops smakar

ge en béttre smakupplevelse dn om ritten bara
presenteras som “kottgryta”.

Variation, smdrétter och
tillbehér kan 6ka aptiten

For dldre som har samre aptit kan matens variation och
fargrikedom Oka aptiten och gora att de dter mer och
ddrmed fér ett storre energiintag. Varierad mat bidrar
ocksa med fler niaringsdmnen &n en ensidig. Maltider
som bestar av manga komponenter, en buffé eller flera
ritter kan 6ka méngden mat som éts. Dels eftersom
tiden for maltidens genomforande blir langre, dels pa
grund av ett fenomen som kallas sensorisk méttnad.
Det innebér att ndr man blir “métt” pa en smak, kan
man fortsétta dta av mat med en annan smak.

Ett sétt att f4 in fler smaker 1 en maltid &r att servera
flera ritter, till exempel aptitretare, forratt eller
dessert. Aven enkla tillbehdr som saltgurka, majonnis
och vispad gridde kan 6ka méngden som édts. En
aptitretare far gérna vara salt, syrlig eller smaka
umami. Manga dldre dr vana att dta dessert alla dagar i
veckan. Det &r en tradition som é&r bra att halla fast vid
for att fa 1 sig tillrackligt med energi och néring.

Manga som far mat levererad till sitt hem kommer

att ha denna service i ménga ér. Det behdvs dérfor

ett brett, och med arstiderna varierande, utbud for att
maten inte ska upplevas som enformig. Mojligheten
att vilja mellan flera rétter, komponenter och tillbehor
kan ocksé bidra till 6kad matlust. Om maltidens

olika delar komponeras ihop i de dldres hem bor
koket bistd med instruktioner och tips pa hur detta

ska ske pa bésta sitt. Det kan till exempel giélla
lampliga tillbehdr, serveringsforslag och hur eventuell
uppvarmning av en komponent ska ske.
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Krydda pd sitt eget vis

Trots att dldre generellt behover hdgre koncentration
av ett smakdmne for att uppfatta det, visar forskningen
inga entydiga resultat pa att smakforstirkning av
maten Okar gillandet. Daremot kan det vara viktigt
att den dldre ges mdjlighet att smaka av till exempel
en hemlevererad matlada for att sjélv sétta sista
“touchen”. Nir flera delar samma matrétt kan det
istéllet finnas olika smakséttningar pa bordet, sé att
var och en att kan anpassa maten efter sin personliga
smak. Det kan vara kryddor, kryddséser och andra
smakforhéjande livsmedel som kan passa till den
serverade rétten. Forutom att bidra till mer smak och
storre matintag kan dessa bidra till trivsamt smaprat
runt bordet.
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Drycken dr en viktig del
av mdltiden

Drycken kan bidra med béde energi, niaring och smak
och underlitta dtandet. For att tillgodose rétten till
sjdlvbestimmande bor personalen lyssna efter den
dldre individens egna onskemaél vad géller dryck. Det
bor alltid finnas flera olika sorters maltidsdrycker

att vélja mellan, exempelvis mjolk, 14tt6l, kolsyrat
vatten, juice, vin eller saft. Valet av dryck kan ocksa
spegla om det dr vardag eller fest, exempelvis kan
mousserande och/eller alkoholhaltiga drycker upplevas
som festliga. Servering av alkohol pa sérskilda
boenden &r reglerat enligt lag, mer information finns pa
Folkhélsomyndighetens webbplats.

Lat de dldre vara
delaktiga i
menyplanering
och avsmakning

Det dr den som é&ter som bestdmmer vad som &r

gott. Redan innan man smakar pa maten finns en
forestillning om vad som dr god mat. ”Aldre” #r inte
en homogen grupp utan bestér av individer med olika
livsstilar och matkulturer, vilka format personens
matvanor genom aren. Av denna anledning &r det
viktigt att valet av matréitter och presentationen av
dem utgér fran vanor och dnskeméal hos dem som
ska dta. Den begransade forskning som finns pé
omradet visar att dldre generellt foredrar traditionell
mat utifran sin kultur som dr omsorgsfullt lagad

fran grunden, men de individuella variationerna ar
stora. En av de viktigaste faktorerna for upplevelsen
ar darfor att sjalv f4 mojlighet att vara med och
bestimma 6ver den mat man ska éta.

I storre verksamheter dr det vanligt att de som lagar
maten aldrig eller séllan tréffar matgésterna. Da ar

det viktigt att hitta andra sétt att fa aterkoppling pa
vad de tycker om maten. Férutom att lyssna pa den
enskilda dldre kan exempelvis ett méaltidsrad ge de
dldre en starkare rost och mer makt ver sina maltider.
Det &r ocksé onskvart att dldre personer ér delaktiga

1 provsmakning vid upphandling av matportioner,
liksom vid receptutvecklingen av ritter som lagas i
verksamhetens egna storkok.



Bestéllningsrutiner dér varje komponent bestills for
sig kan underlitta individuella anpassningar, i stillet
for en sammansatt portion av exempelvis “kokt
potatis, kottkorv, kokta érter och pepparrotssas”. Med
flera kulturtillhorigheter inom samma verksamhet

kan detta tillsammans med de dldres delaktighet i
menyskapandet vara ett sétt att kunna tillfredsstélla
alla smaker. Lds mer om bestéllningsrutiner i avsnittet
Miljosmarta maltider.

Godare mat med
ratt kompetens

Nér maltiderna planeras och nir krav stills vid
upphandling av livsmedel och maltidstjanster &r det
viktigt att personal med utbildning och kompetens
inom mat, maltider och geriatrisk nutrition
(exempelvis kock, méltidschef, dietist) gor detta
tillsammans med representanter fran dldreomsorgen
samt hélso- och sjukvarden. Ett vil fungerade
kvalitetsarbete forutsitter ocksa att resultatet
kontinuerligt f6ljs upp, utvérderas och forbittras.

Kunskap om ravaror och vilka matlagningstekniker
och metoder som lampar sig bést for tillagning och
hantering av olika matrétter dr nodvandig for att
maten ska bli god. Livsmedelslagstiftningen kréver
att maltidspersonal har den kunskap som kravs

for att utfora arbetet pa ett sékert sétt, men anger
inga specifika utbildningskrav. Det dr dock ofta
nddviandigt att personalen i kdket har restaurang-
eller storkoksutbildning pa ldgst gymnasieniva, eller
motsvarande bevis pa kunskaper. Dértill behovs
fordjupad kunskap i vad som utmérker bra mat for
aldre. Sarskild kompetens behovs for att laga mat
som 4r enkel att édta for personer med behov av
konsistensanpassad mat.

En arbetsplats som ger mdjlighet till utveckling

har bittre mojligheter att locka till sig, och behélla,
kompetent, engagerad och yrkesstolt personal. Det
ar viktigt att kockar, méltidsbitrdden och méltids-
ombud uppmuntras till utveckling i sin yrkesroll,
kontinuerligt erbjuds fortbildning och ges mandat
som motsvarar deras kompetens. Erfarenhetsutbyte
med andra dldreomsorgskok ér ett sitt att fa nya idéer
och utvecklas i sitt yrke. Idag finns inspiration i form
av recept, bilder och forum lattillgangligt, bland
annat pa webben och i sociala medier. Det finns &dven
kokbocker riktade till kockar inom dldreomsorgen.

Oavsett om menyn planeras centralt i kommunen
eller lokalt pé dldreboendet ar det viktigt med en
bra dialog mellan alla berdrda parter. Maltidsombud
eller annan personal som &r med vid maltiden har
en viktig roll i att fora vidare information om hur de
dldre upplever maten till den som lagar maten.

25



Naringsriktiga | Mnes

maltider

Hos skora dldre ar mdltidernas betydelse for att
bevara god livskvalitet och funktionsféormaga
hoégre prioriterad én betydelsen av att férebygga
overvikt och livsstilsrelaterade sjukdomar. Att técka
behovet av energi och ndring ér nédvdandigt fér att
bevara hdlsa och funktionsférmaga, férebygga
sjukdom, fallolyckor, trycks@r och depression och
for att medicinsk behandling ska ge bdsta effekt.
En férutsattning for att maten ska géra nytta ar att
den ats upp. Darfér ér det viktigare att maten ér
god och lockar aptiten én att den exakt uppfyller
ndringsrekommendationerna.

Alder och sjukdom
okar risken for
underndring

Atsvarigheter och underniring 4r den storsta
nédringsmissiga utmaningen inom dldreomsorgen.
Trots att energibehovet ofta minskar med 6kad
alder dr det vanligt att dldre fér i sig for lite energi,
ofta pa grund av minskad aptit. Férdndringar i

4
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Riktlinjer for
ndringsriktiga mailtider
« Mdltiderna tacker behovet av ndring och

energi, med extra energi och protein till dem
med nedsatt aptit.

« Mdltiderna ar ménga, smd, energi- och
proteintéta och spridda éver dygnet.

+ Nattfastan ér hégst 11 timmar.

» Aldre 6éver 75 dr tar tillskott med
20 mikrogram D-vitamin dagligen.

« Vatskebehovet tillgodoses.

smakupplevelser och kroppens méttnadsreglering,
olika sjukdomar, lakemedelsbiverkningar, forsdmrad
munhilsa, trétthet och depression &r nagra orsaker
till aptitloshet. Vid infektion och vissa sjukdomar
okar energibehovet, vilket ytterligare 6kar risken

for underniring. Overvikt och fetma forekommer
ocksa, ibland i kombination med underniring eller




Klinisk nutrition
Enteral eller parenteral naringslésning

Kosttilligg, som ndringsdrycker och berikningsmedel
Atstodjande atgarder

Fler smd& maltider med hogt energi- och proteininnehdll

Maltidskvalitet

Goda individanpassade mdltider

Figur 4. Grunden for all nutritionsbehandling ér bra méltider, men dessa kan behéva kompletteras med
ytterligare insatser vid specifika sjukdomstillstéind, som underndring.

risk for undernéring. I manga fall behéver energi-
och néringsbehovet utredas pa individniva for att
verksamheten ska kunna ge bésta stod utifrén den
dldres egna preferenser och onskemal.

Maltider av hog kvalitet, utifrdn Livsmedelsverkets
riktlinjer, bor utgdra grunden for alla omsorgstagare.
I de fall vanliga maltider och anpassningar av dessa
inte racker for ett gott naringstillstdnd kan dock
ytterligare nutritionsbehandling behdvas, 1 olika
utstrackning. Detta illustreras dverskadligt i figur 4.
Malsittningen bor vara att gora insatser sa langt ner
1 pyramiden som mojligt. I alla led bor anpassningar
goras utifrdn personliga preferenser, samt hinsyn
tas till eventuella svéljsvérigheter, allergi och dylikt.
Livsmedelsverket ansvarar for riktlinjer kring
maltidskvalitet och Socialstyrelsen for individuell
nutritionsbehandling for att forebygga och behandla
undernéring samt vid specifika sjukdomstillstdnd.

Ett otiliréickligt energi- och
ndringsintag ska utredas

Undernérring dr i ménga fall méjligt

att férebygga. Enligt Socialstyrelsens
Féreskrifter och allménna réd (SOSFS
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