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Inledning

Vasterviks kommun ligger i norra Kalmar lan, i den
nordostra delen av Smaland.
Kommunen har cirka 36 700 invanare.

KALMAR
LAN

Kommunen ar till ytan en av de storsta i sodra Sverige.
Av dessa bor ungefar 21 800 invanare i centralorten Vastervik.
Den stora geografiska ytan staller sarskilda krav
pa planering, logistik och samordning.
Beredskapen behover fungera bade i centralorten
och i mindre orter samt landsbygdsomraden.

Samverkan mellan kommunens verksamheter ar avgor
for att uppratthalla samhallsviktig service vid storningsc
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Maltidsservice

86 anstallda inkl. ledning
59 kockar

6 poolkockar

14 Maltidsbitraden

2 lagerarbetare som jobbar i var egna butik.

Cirka 6 500 lunchportioner produceras varje dag.
Darutover serveras:

* frukost och mellanmal till férskolor och
fritidshem

* kvallsmat inom aldreomsorgen.
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Maltidsservice forts.

Verksamheten bedrivs i totalt 39 kok:
* 27 tillagningskok

* 11 mottagningskok

* 1 specialkostkok

Ovriga verksamheter:
* 1 speceributik
* gymnasiets cafeteria

* 2 restauranger 6ppna for bade
verksamheter och allmanhet

* Flera enheter dit mat levereras utan
bemanning fran maltidsservice
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Startskott

* Samtliga férvaltningar genomfdérde en risk- och o0 .
sarbarhetsanalys (RSA) 2020. 0000

4

1

* Analysen visade att manga verksamheter ar
beroende av kommunens maltidsverksamhet.

Sammantagenkonsekvens

1 2 3 4
Sannolikhet

* FOr att starka beredskapen skapades ett

forvaltningsovergripande beredskapsnatverk.
Arbetet har fokuserat pa kritiska omraden sasom:
* vattenforsorjning
* reservkraft
* kontinuitet i samhallsviktiga verksamheter.

Planering och utveckling har skett i samverkan mellan kommunens
forvaltningar och bolag.
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Syftet med évningarna

Testa verksamheternas férmaga att hantera avbrott i:
* Vattenforsorjning

* Elfoérsorjning

* Logistik och leveranser

* Identifiera sarbarheter och forbattringsomraden.

Starka samverkan och den gemensamma krisberedskapen.
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Ovning 1: Dalsviagen 23 siarskilt boende
(varen 2024)

* Det mesta var forberett och med fast reservkraft och EIm-tank inkopplad.
Erfarenheterna fran évningen omsattes direkt i konkreta forbattrings-

atgarder.
* Krislador togs fram i samverkan med verksamheterna for att sakerstalla
nodvandig utrustning.

* Ett stort antal 10-liters vattendunkar koptes in for att starka tillgangen till
vatten vid storningar i vattenforsorjningen.
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Ovning 2: Tjustgarden sarskilt boende
(hésten 2024)

Ovningen genomfdrdes utan férvarning for medarbetare,
cheferna hade viss forhandsinformation.

Vid stromavbrottet forlorade den narliggande skolan sin
internetuppkoppling nar batteribackupen slutade fungera.
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Tjustgarden forts.
Det framkom att vissa avdelningar inte hade:

* fyllt sina vattendunkar

 batterier till ficklampor och pannlampor i krisladorna.

e Beslut fattades om inkop av laddningsbara pannlampor och
ficklampor.

* Minskad sarbarhet genom att minska beroendet av engangsbatterier.

* |T fick kolla upp batteri-backupen.

; VASTERVIKS
P KOMMUN



Ovning 3: Sundsgarden sarskilt boende
(hosten 2025)

* Ovningen genomfdrdes utan forvarning for personalen.
* El och vatten stangdes av for att simulera en samhallsstorning.

Praktiskt test

* Reservkraftaggregat transporterades ut till verksamheten, cirka 4 mil
fran centralorten. Verksamheten drevs med reservkraft under cirka tre
timmar.

* Ovningen gav viardefulla erfarenheter av bade logistik och praktisk drift

vid stromavbrott.
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Sundsgarden forts.

Resultat och lardomar

* Personalens férmaga att hantera en ovantad storning kunde testas
under realistiska forhallanden.

* Ovningen identifierade forbattringsomraden kring hantering av
reservkraft.

* En ny rutin for elférsoérjning for koken togs fram efter dvningen.
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Sjukvardsoévning 25 (varen 2025)

* Maltider levererades till bade varnpliktiga och statister.

OVNINGSOMRADE
ONS 7/5 - TORS 8/5
KL 09.00 — 16.00

* Verksamheten behovde snabbt anpassas till forandrade
behov och férutsattningar.

Utmaningar

* Forutsattningarna andrades ofta och ibland med mycket
kort varsel.

* Krav pa hog flexibilitet i bade planering, produktion och
logistik.

Framgangsfaktorer

* Varnpliktiga och kommunens kockar arbetade tillsammans i
kbksverksamheten.

* Erfarenheterna starkte formagan att hantera
resursforsorjning i ett beredskapslage.
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Ovning 4: Ankarsrumskola tillsammans
med Relivs (varen 2026)

Test av reservkraft i koksverksamhet

* Genomfora praktiska tester av vara egna reservkraftaggregat
tillsammans med Relivs.

* Samla in data for att sakerstalla vilka funktioner och vilken
kéksutrustning som kan drivas vid ett stromavbrott.

* Oka kunskapen om verksamhetens kapacitet och begriansningar
i ett beredskapslage.
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Erfarenheter Ankarsrum

En teknisk utmaning identifierades:

* Fastigheten var forberedd for
fyrledarsystem.

* Reservkraftaggregatet var anslutet med
femledarsystem.

* Skillnaden i elsystem behdver hanteras
innan aggregatet kan anvandas fullt ut.

Praktiska tester ar avgorande for att
upptacka tekniska hinder innan en verklig

kris uppstar.

Den lilla 100 kw
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Ovning 5: Fagelbiret skola, A&ven anpassad
skola (varen 2026)

Skolan drabbades av ett simulerat avbrott i bade el- och
vattenforsorjningen.

* Verksamheten informerades om att vattnet inte fick anvandas som
dricksvatten.

* Ovningen pagick i cirka fem timmar.
Syfte
* Testa skolans formaga att hantera samtidiga avbrott i el och vatten.

* Prova rutiner for information, vattenforsorjning och verksamhetsdrift
under storda forhallanden.
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Fagelbaret forts.

Erfarenheter

* Ovningen gav praktisk erfarenhet av ett realistiskt
krisscenario.

* Personal och verksamhet fick mojlighet att testa
befintliga rutiner.

* Viktiga lardomar kunde tas tillvara for det fortsatta
beredskapsarbetet.
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Utveckling av var krisberedskap

Fler praktiska beredskapsovningar planeras tillsammans med Barn- och
utbildningsforvaltningen (BUN), med sarskilt fokus pa verksamheter i
centralorten.

Under vecka 39 arrangeras en beredskapsmassa for invanarna i
samverkan med bland annat: Raddningstjansten, FRG (Frivilliga
Resursgruppen), Lottakaren, Maltidsservice m.fl. Utstallning och
forelasning med Niklas Kdmpargard om hemberedskap.

Forstarkt beredskapsformaga
Tva mobila reservkraftaggregat har redan kopts in.
Ytterligare tva mobila reservkraftaggregat ar pa vag.

Ett stationart reservkraftaggregat kommer att komplettera den befintliga
kapaciteten.

ELM-tankar finns for att starka verksamhetens robusthet och uthallighet
vid kriser.
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Samverkan som framgangsfaktor

Lardomar

Verksamheter pa landsbygden ar ofta vana vid stromavbrott och har

god formaga att hantera dessa situationer.

Ta initiativ till samverkan. Bjud in berdrda aktorer och vanta inte pa att

nagon annan ska gora det.

Praktiska ovningar ar ett effektivt satt att identifiera
forbattringsomraden och starka beredskapen.

Sma ovningar ger otroligt mycket, table topp-6vningar
(Livsmedelsverkets dvningskort)

Maltidsservice, Socialforvaltningen och Barn- och
utbildningsforvaltningen har etablerat ett gemensamt
krisberedskapsnatverk.
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Natverket arbetar tillsammans med planering och utveckling av framtida
beredskapsinsatser utifran en gemensam lagesbild och malbild.
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Slutsatser

Mojliggorare

* Stark samverkan mellan verksamheterna

* Gemensam planering och erfarenhetsutbyte
* Ekonomiskt stod fran Livsmedelsverket
Nyckelbudskap

* Genom fortsatta 6vningar, investeringar i
reservkraft och bred samverkan starker vi
kommunens férmaga att hantera framtida
kriser och storningar.

* Gemensam planering och ett aktivt arbete
for att omsatta erfarenheter till praktiska
atgarder.
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